
insge-
samt

davon 
ausge-

sondert

Wahlbeamte
B 3 1,00 1,00 0,00 1,00

- Zwischensumme

  Wahlbeamte 1,00 1,00 0,00 1,00

Laufbahngruppe 2
A 14 1,00 1,00 0,00 1,00

A 13 0,00 0,00 0,00 0,00

A 13 3,00 3,00 0,00 3,00

A 12 2,00 1,00 1,00 1,00

A 11 0,00 1,80 -1,80 1,80

A 10 1,00 0,77 0,23 0,00

- Zwischensumme
  Laufbahngruppe 2 7,00 7,57 -0,57 6,80

Laufbahngruppe 1
A   9 1,63 2,27 -0,64 2,27

- Zwischensumme

  Laufbahngruppe 1 1,63 2,27 -0,64 2,27

9,63 10,84 -1,21 10,07Insgesamt

- 2. Einstiegsamt -

- 1. Einstiegsamt -

- 2. Einstiegsamt -

Stellenplan

Teil A: Beamte

Zahl der 
Stellen 
2021

Besol-
dungs-
gruppe

Zahl der Stellen 
2022

Zahl der 
tatsäch-

lich  
besetzten 

Stellen am 
30.06. 2021

Verän-
derung 
2021 - 
2022



2022 2021

12 0,00 0,00 0,00 0,00

10 9,64 5,64 4,00 5,64

9b 6,62 7,62 -1,00 5,40

9a 2,64 2,00 0,64 1,00

8 6,64 5,82  0,82 6,03

7 3,98 2,98  1,00 2,85

6 22,09 19,66  2,43 21,50

5 2,76 5,07 - 2,31 1,76

3 2,94 2,94 0,00 3,40

2 15,49 15,46 0,03 16,41

1 1,36 1,16 0,20 1,12

74,16 68,35 5,81 65,11

S 17 0,00 0,00 0,00 0,00

S 16 1,00 1,00 0,00 0,95

S 15 1,00 1,00 0,00 1,00

S 13 3,00 3,00 0,00 2,64

S 11b 7,42 7,51 -0,09 7,23

S 9 1,00 1,00 0,00 0,69

S 8b 5,87 5,87 0,00 3,58

S 8a 41,44 37,75 3,69 37,37

S 3 9,18 7,97  1,21 7,33

69,91 65,10 4,81 60,79

144,07 133,45 10,62 125,90

Beschäftigte mit Entgeltgruppen außerhalb des Bereichs "Sozial- und 
Erziehungsdienstes"

Insgesamt

Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschäftigte

Entgelt-
gruppe

Zahl der 
tatsächlich  
besetzten 

Stellen am 
30.06.2021

Summe

Zahl der Stellen Veränderung 
2021 - 2022

Summe

Beschäftigte mit S-Entgeltgruppen des Bereichs "Sozial- und 
Erziehungsdienstes"



Wahl-
beamte

Laufbahn-
gruppe 1

- 2. Ein-
stiegsamt -

B

3 14 13 13 12 11 10 9

01 Innere Verwaltung 1,00 1,00 0,00 2,00 1,50 0,00 1,00

02 Sicherheit und Ordnung 1,00

05 Soziale Leistungen 0,63

06 Kinder-, Jugend-, und 
Familienhilfe

1,00

11 Ver- und Entsorgung 0,50

1,00 1,00 0,00 3,00 2,00 0,00 1,00 1,63

Stellenübersicht

Teil A: Aufteilung der Stellen auf die Produktbereiche - Beamte -

BezeichnungPro-
dukt-
be-

reich
- 1. Einstiegsamt -

Laufbahngruppe 2

A

- 2. 
Einstiegs-

amt -

Besoldungsgruppe

02/ 
05

Sicherheit und 
Ordnung/Soziale 
Leistungen

1 Stelle A 9 Laufbahngruppe 1 Zulage FN 1 
Landesbesoldungsordnung A

Erläuterungen

Insgesamt

01

9,63

1 Stelle A14 KW 01.07.2022Innere Verwaltung



12 10 9b 9a 8 7 6 5 3 2 1 S 17 S 16 S 15 S 13 S 11b S 9 S 8b S 8a S 3

01 Innere Verwaltung 5,00 4,50 2,00 2,64 1,77 2,65 1,65

02 Sicherheit und Ordnung 1,00 0,50 1,00 1,51 1,00 0,76

03 Schulträgeraufgaben 0,50 5,67 0,35 9,13 1,36 5,42 1,45 1,40

05 Soziale Leistungen 1,00 0,62 0,64 1,00 2,77 1,00 1,00

06 Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

0,70 4,71 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 4,87 39,99 7,78

08 Sportförderung 2,00 2,00 1,00 0,59

09 Räumliche Planung und 
Entwicklung

2,00

11 Ver- und Entsorgung 1,00

12 Verkehrsfl. und -anlagen, ÖPNV 2,00 1,00

13 Natur- und Landschaftspflege 5,00 2,00

14 0,50

15 Wirtschaft und Tourismus 0,64

0,00 9,64 6,62 2,64 6,64 3,98 22,09 2,76 2,94 15,49 1,36 0,00 1,00 1,00 3,00 7,42 1,00 5,87 41,44 9,18

1 Stelle EG 2 Altersteilzeit einschl. 
Zuschlagsanteil

Stellenübersicht

Teil A: Aufteilung der Stellen auf die Produktbereiche - Tariflich Beschäftigte -

Pro-
dukt-

be-
reich

Bezeichnung

Umweltinformation und -
koordination

Entgeltgruppen

Sozial- und Erziehungsdienst

06 Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

1 Stelle EG 7 Altersteilzeit einschl. 
Zuschlagsanteil

Erläuterungen

01

Insgesamt

74,16
144,07

69,91

Innere Verwaltung



Art der 
Vergütung

Vorgesehen 
für 2022

Beschäftigt 
am 

01.10.2021

Erläuterungen

3 2

- Kommunaler Verwaltungsdienst - 
Allgemeine Verwaltung (LL.B.)

- Verwaltungsbetriebswirtschafts-
lehre (B.A.)

0 0

- 2 2

- 14 12 Entsprechende Nach-
wuchskräfte werden - 
teilweise mit Stellenan-
teilen - in freien Planstel-
len des Stellenplanes bzw. 
der Stellenübersicht - 
jeweils Teil A - geführt.

- 2 1

21 17

- 2 1 Die Praktikanten/-innen i. 
A. werden - mit Stellen- 
anteilen - in freien Plan-
stellen des Stellenplanes 
bzw. der Stellenübersicht - 
jeweils Teil A - geführt.

- 6 6

8 7Insgesamt

Prakikanten-
entgelt

Bezeichnung

Auszubildende für den Beruf

Insgesamt

Fachoberschule für Sozial- und 
Gesundheitswesen

Ausbildungs-
entgelt  

des/der Erziehers/-in i. R. 
praxisintegrierter Ausbildung

im Anerkennungsjahr für den Beruf 
des/der Erziehers/-in

Stellenübersicht

Teil B: Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Praktikanten/-innen

Bachelor Studiengang-

Verwaltungsfachangestellte/r

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe


	1Stellenplan2022Seite1.pdf
	2Stellenplan2022tariflBesch
	3Stellenplan2022Seite3
	4Stellenübersicht2022tariflBesch
	5Stellenübersicht2022Azubis

